& GABINETE DO PREFEITO
Santos

DECRETO N°11.161
DE 05 DE MARCO DE 2026

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL
“EMPREGA MULHER” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Santos,
0 Programa Municipal Emprega Mulher, com a finalidade de reduzir desigualdades de
género, promover a insercdo e reinsercdo das mulheres no mercado de trabalho, sua
qualificacdo profissional, incentivando a autonomia financeira das mulheres,
especialmente nas areas em que ha baixa representatividade feminina, como construgédo
civil, setor portuario, logistica, setor automobilistico e demais setores estratégicos da
economia local.

Art. 2° O Programa serd desenvolvido pela Secretaria
Municipal da Mulher, da Cidadania, da Diversidade e dos Direitos Humanos de Santos e
Secretaria Municipal de Assuntos Portuarios e Empregos, conjuntamente.

Art. 3° S&o objetivos do Programa Municipal Emprega
Mulher:

I — promover a qualificacdo profissional de mulheres para
atuacdo em setores estratégicos da economia local,

Il — incentivar a igualdade de oportunidades no mercado
de trabalho;
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11 — estimular a autonomia financeira e o protagonismo
feminino;

IV — fomentar parcerias com pessoas juridicas de direito
privado para oferta de cursos profissionalizantes e oportunidades de emprego;

V — ampliar a insercdo de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social no mercado formal.

Art. 4° A execucdo do Programa Municipal dar-se-a
mediante a realizacdo de cadastro de empresas privadas interessadas em aderir ao
Programa, a partir da data de publicacdo deste decreto e posterior celebracédo de Termo
de Cooperacdo com o Municipio de Santos para a oferta de cursos de capacitacdo
profissional as mulheres beneficiarias do Programa.

Art. 5° As empresas interessadas em aderir ao Programa
deverdo apresentar requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal da Mulher, da
Cidadania, da Diversidade e dos Direitos Humanos, acompanhado da comprovagao dos
seguintes requisitos minimos:

| — ser pessoa juridica regularmente constituida;

Il — comprovar regularidade fiscal e previdenciaria;

11 — apresentar documentacdo exigida para Termo de
Cooperacdo (CNPJ, RG e CPF do representante);

IV - comprometer-se a oferecer cursos e atividades as
beneficiarias do Programa sem custos ou 6nus para o Municipio.

Art. 6° As empresas interessadas deverdo oferecer, sem
onus para 0 Municipio, no minimo:

| — capacitagéo profissional voltada as mulheres;

Il — material didatico necessario para a formacao;

111 - certificacdo ao final do curso ou atividade.

Art. 7° As empresas credenciadas celebrardo, a critério do
Municipio e conforme demanda, Termo de Cooperacdo nos termos da minuta que integra
este decreto como Anexo Unico com prazo de vigéncia compativel com a duracdo da
parceria.

Art. 8° As credenciadas poderdo, no ato da assinatura do
Termo de Cooperacgdo, ofertar beneficios adicionais as participantes beneficiarias do
Programa, tais como:

I — disponibilizagdo de 6nibus;
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Il — ajuda de custo;

111 — vale-transporte;

IV — alimentacdo;

V — outros beneficios complementares.

Paragrafo unico. Os beneficios previstos neste artigo ndo
gerardo qualquer despesa para o Municipio, devendo ser suportados integralmente pela
Cooperada e dirigidos diretamente as beneficiadas do Programa.

Art. 9° Poderdo inscrever-se como beneficiarias do
Programa as mulheres que:

| — tenham idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il — tenham residéncia no Municipio de Santos;

Art. 10. As inscri¢Ges poderao ser realizadas por meio de:

I — plataforma digital disponibilizada pelo Municipio ou
pela Empresa Cooperada;

Il — atendimento presencial nos equipamentos publicos
indicados pelas Secretarias responsaveis;

Paragrafo dnico. As secretarias responsaveis pela
execucdo do Programa publicardo atos normativos especificos dispondo sobre os
periodos e meios de inscricdes, bem como eventuais regras adicionais e complementares
para cada curso ou atividade disponibilizada.

Art. 11. A Secretaria Municipal da Mulher, da Cidadania,
da Diversidade e dos Direitos Humanos sera responsavel pela organizacdo do cadastro
das beneficiarias do Programa, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(Lei 13.709/2018) quanto as informagdes pessoais das beneficirias.

Art. 12. As empresas cooperadas poderdo divulgar, para
fins exclusivamente promocionais, durante o prazo estabelecido no Termo de
Cooperacdo, a parceria celebrada, consignada obrigatoriamente a participacdo do
Municipio, observado o disposto no § 1.° do art. 37° da Constituicdo Federal.

Art. 13. O disposto neste decreto ndo implicard 6nus ou
despesas de qualquer natureza ao Municipio, nem resultard na concessdo de qualquer
beneficio tributario as empresas cooperadas, tampouco lhes assegurara qualquer direito,
vantagem ou preferéncia.
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Art. 14. Este decreto entra em vigor na data da publicagé&o.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 05 de marco de 2026.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete do
Prefeito Municipal, em 05 de margo de 2026.

NATALIA LUCENA DOS SANTOS
Diretora do Departamento
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ANEXO |

TERMO DE COOPERACAO N° /2026
PROCESSO N°

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTOS, POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
MULHER, DA CIDADADANIA, DA
DIVERSIDADE E DOS DIREITOS HUMANOS
E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS PORTUARIOS E EMPREGOS, E A

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTOS, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, com sede na Praca Visconde de Maua, s/n,
Centro, em Santos/SP, inscrito no CNPJ/MF sob n ° 58.200.015/0001-83, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, DA CIDADANIA, DA
DIVERSIDADE E DOS DIREITOS HUMANOS e da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS PORTUARIOS E EMPREGO neste ato representado por sua titular,
(NOME DA SECRETARIA) e (NOME DO SECRETARIO), respectivamente,
devidamente autorizados pelo Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n° 9.329, de
14 de maio de 2021, e de outro lado , doravante
denominada COOPERADA, com sede

inscrita no CNPJ/MF sob n° , nNeste ato representado por
(NOME DO REPRESENTANTE), portador da Célula de Identidade RG
n° , inscrito no CPF sob n° , tém entre si
justo e acertado celebrar o presente Termo de Cooperacdo, com o disposto no Decreto
n° , mediante a estipulacdo das seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo de Cooperagdo tem por
objeto a implementacdo do Programa Municipal Emprega Mulher, instituido no ambito
do Municipio de Santos, com a finalidade de promover:
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| — a qualificacéo profissional de mulheres;

Il —a ampliacdo da empregabilidade feminina;

I11 — o incentivo a autonomia financeira das mulheres;

IV — a insercdo e permanéncia feminina em areas com baixa representatividade, tais
como construcdo civil, setor portuario, logistica, setor automobilistico e demais setores
estratégicos da economia local.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DIRETRIZES DO PROGRAMA: O Programa
observara as seguintes diretrizes:

| — promocéo da igualdade de oportunidades no mercado de trabalho;

Il — oferta de cursos de capacitacdo técnica e profissional;

I11 —articulacdo com empresas e entidades de classe para oferta de vagas e estagios;

IV — estimulo a contratacdo de mulheres em setores predominantemente masculinos;

V —acompanhamento e monitoramento dos resultados obtidos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

Compete ao MUNICIPIO:

| — coordenar, supervisionar e acompanhar a execugdo do Programa;

Il — disponibilizar, quando possivel, espacos publicos para realizacdo de cursos e
atividades;

11 — promover a divulgacao institucional do Programa;

I\VV — monitorar indicadores de participacdo, conclusdo de cursos e insercdo no mercado
de trabalho;

V — disponibilizar material didatico necessario a formacéo e/ou atividade;

V1 — oferecer certificacéo ao final do curso, formacéo ou atividade.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA COOPERADA:

Compete a COOPERADA:

| — colaborar na execucdo das ac¢des previstas neste Termo;

Il — ofertar cursos, treinamentos, palestras e/ou outras atividades de capacitagdo
profissional, conforme Plano de Trabalho;

11 — disponibilizar profissionais qualificados para ministrar capacitacfes, quando
aplicavel;

IV — apresentar relatérios das atividades desenvolvidas;

V — disponibilizar material didatico necessario a formagao e/ou atividade;

V1 — oferecer certificacéo ao final do curso, formacao e atividade.
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CLAUSULA QUINTA — DO PLANO DE TRABALHO: As acdes decorrentes deste
Termo estdo detalhadas no Plano de Trabalho especifico, que integra este Termo como
Anexo:

| — cronograma de execucéo;

Il — responsabilidades de cada participe;

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS: A execucio do presente
Termo ndo acarreta encargos gravosos ou Onus para o Municipio, nem implica em
repasse de recursos entre as partes.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA: O presente Termo terd vigéncia de
meses.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAQ: O presente Termo podera ser rescindido:

| — por comum acordo entre as partes;

Il — unilateralmente pelo Municipio de Santos, mediante notificacdo prévia com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

111 —em caso de descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO: A
execucdo do presente Termo serd acompanhada por representante(s) designado(s) pela
Secretaria Municipal da Mulher, da Cidadania, da Diversidade e dos Direitos Humanos e
Secretaria Municipal de Assuntos Portuérios e Emprego, competindo-lhe(s) fiscalizar o
cumprimento das obrigacdes pactuadas.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES: As empresas cooperadas poderdo
divulgar, para fins exclusivamente promocionais, durante o espago estabelecido no
Termo de Cooperacgéo, a parceria celebrada, consignada obrigatoriamente a participacao
do Municipio, observado o disposto no § 1.° do art. 37° da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA OBSERVANCIA A LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS: As partes deste instrumento deverdo observar
as disposicOes da lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais) e alteracOes, quando do tratamento de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis a que tenham acesso, para o0 propasito de execugdo e acompanhamento
deste ajuste, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento
a terceiros estranhos a esta avenca, a ndo ser por forca de obrigacéo legal ou regulatéria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO VINCULO: Em qualquer situacdo, 0s
profissionais eventualmente envolvidos nas prestacdes decorrentes deste termo
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permanecerdo subordinados as respectivas entidades originarias, ndo se estabelecendo
qualquer vinculo entre os demais participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS: Os casos 0missos ou
duvidas relativas a este Termo de Cooperacdo, que porventura venham a ocorrer,
deverdo ser resolvidos em conjunto pelos participes, sempre de comum acordo e por
escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO: E competente o Foro da Comarca de
Santos, para dirimir eventuais duvidas oriundas do presente ajuste.

E, por estarem assim de pleno acordo assinam o presente Termo de Cooperagédo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas adiante
identificadas, para que surta todos os efeitos legais, pelo que eu, , 0
digitei, dato e assino.

Santos, de de
(NOME DA SECRETARIA) (NOME DO SECRETARIO)
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA MUNIC}IPAL DE
MULHER, DA CIDADANIA, DA ASSUNTOS PORTUARIOS E
DIVERSIDADE E DOS DIREITOS EMPREGO

HUMANOS

(NOME DO REPRESENTANTE)

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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